Arbeit und
Leben

HAMBURG

Datenschutzerklarung zur Erhebung, Verarbeitung und Nutzung
personenbezogener Daten gem. Art. 7 Abs. 1 DSGVO1 fiir die Erasmus+
Projekte von Arbeit und Leben DGB/VHS Hamburg e.V.

Datenschutzhinweise nach Artikel 13 DSGVO

1. Name und Kontaktdaten der Verantwortlichen
Dr. Lena Thurau, Elvisa Kantarevi¢, Geschéaftsfiihrerinnen
Arbeit und Leben DGB/VHS Hamburg e.V.
Besenbinderhof 60
20097 Hamburg

2. Kontaktdaten des betrieblichen Datenschutzbeauftragten
Nicola Schreiner
Besenbinderhof 60
20097 Hamburg
Telefon 040-2893063
E-Mail: datenschutz@hamburg.arbeitundleben.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Ihre Daten werden dafiir erhoben, um lhre Teilnahme am Erasmus+ Projekt zu ermdglichen
und zur Projektanmeldung, -durchfiihrung und Abrechnung verwandt. Sollten Sie der
Verarbeitung lhrer Daten nicht zustimmen, ist eine Teilnahme am Projekt nicht moglich.

4. Datenilibertragung

Folgende Daten werden wie unten beschrieben an den Fordermittelgeber bzw.
Projektausrichter und -begleiter, die ,Nationale Agentur Bildung fiir Europa beim
Bundesinstitut fiir Berufsbildung (NA beim BIBB) libermittelt und zur Durchfiihrung an unsere
Partnerorganisationen im Europaischen Ausland tbertragen:

= Name, Vorname,

= Geburtsdatum

=  Geschlecht,

= Ausbildungsgang,

» Bezeichnung Berufsschule/Betrieb,

=  Telefonnummer,

= E-Mailadresse,

= CV-andie NA beim BIBB nur im Falle eines Audits,

= Motivationsschreiben - an die NA beim BIBB nur im Falle eines Audits,
» Ggf. Aufenthaltstitel - an die NA beim BIBB nur im Falle eines Audits,
» Ggf. Reisepass - an die NA beim BIBB nur im Falle eines Audits,

* Finanzierung Stipendium,

= |BAN,

= Notfallnummer,

= Reisedaten,

= Praktikumsbetrieb im Zielland,

=  Teilnehmerbericht,

= Europass (erworbene/vertiefte Fahigkeiten)
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Es werden nur die personenbezogenen Daten an europaische HAMBURG
Partnerorganisationen lbertragen, die unbedingt zur Projektdurchfiihrung

notwendig sind. Unsere Europaischen Partner unterliegen denselben hohen Datenschutz-
Standards, die in der Europaischen Datenschutz Grundverordnung festgelegt sind.

Ein Transfer personenbezogener Daten in Drittstaaten findet durch Arbeit und Leben
Hamburg e.V. nicht statt.

Als Drittlander gelten alle Staaten aulRerhalb der Européaischen Union. Ausnahmen sind die,
im Rahmen des Datenschutzes, sogenannten sicheren Drittstaaten. Zu den sicheren
Drittstaaten gehoren Andorra, Argentinien, Kanada (nur kommerzielle Organisationen),
Farder, Guernsey, Israel, Isle of Man, Jersey, Neuseeland, Schweiz, Uruguay, Japan, das
Vereinigte Konigreich und Stidkorea. In diese Lander ist die Datentibermittlung im Rahmen
der Europaischen Datenschutzgrundverordnung ausdriicklich gestattet.

5. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden nach der Erhebung bei Arbeit und Leben DGB/VHS Hamburg e.V. so lange
gespeichert, wie dies unter Beachtung der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen fiir die
Erfillung der oben genannten Aufgaben, ggf. auch hinsichtlich Dokumentationspflichten
gemal Zuwendungsbescheiden durch Fordergeber erforderlich ist.

6. Betroffenenrechte
Nach der EU-Datenschutzgrundverordnung stehen lhnen folgende Rechte zu:

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht Auskunft tiber
die zu lhrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO). Sollten unrichtige
personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu (Art.
16 DSGVO). Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kdnnen Sie die Loschung oder
Einschrankung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung
einlegen (Art. 17,18 und 21 DSGVO). Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben
oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe
automatisierter Verfahren durchgefiihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf
Dateniibertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO).

Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten Gebrauch machen, priift Arbeit und Leben
DGB/VHS Hamburg e.V., ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfir erfiillt sind. Zur
Austibung Ihrer Rechte wenden Sie sich bitte an den betrieblichen Datenschutzbeauftragten.

Bei datenschutzrechtlichen Beschwerden konnen Sie sich an die zustandige
Aufsichtsbehorde wenden:

Der Hamburgische Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit
Ludwig-Erhard-Str 22, 7. OG

20459 Hamburg

Telefon (040) 428 54 - 4040

Telefax (040) 428 54 - 4000

E-Mail mailbox@datenschutz.hamburg.de
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7. Widerrufsrecht bei Einwilligung

Wenn Sie in die Verarbeitung durch Arbeit und Leben DGB/VHS Hamburg e.V.

durch eine entsprechende Erklarung eingewilligt haben, kdnnen Sie die Einwilligung jederzeit
fur die Zukunft widerrufen. Die RechtmaRigkeit, der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen nicht berihrt. Ich habe das Recht,
meine Einwilligung gem. Art. 7 Abs. 3 DSGVO mit Wirkung fiir die Zukunft jederzeit zu
widerrufen.

8. Europaische Datenschutzgrundverordnung:
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

Einwilligungserklarung zur Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von Daten durch Arbeit
und Leben DGB/VHS Hamburg e.V. in Erasmus+ Projekten

Arbeit und Leben DGB/VHS Hamburg e.V. erteile ich freiwillig meine Einwilligung,

e dass meine Daten im Rahmen der Erasmus+ Projekte erhoben, eingegeben,
verarbeitet, libertragen, gespeichert und genutzt werden dirfen.

Vor- u. Nachname:

(bitte in Druckschrift)

Anschrift:
(bitte in Druckschrift: StralRe und Hausnummer)
(bitte in Druckschrift: PLZ und Ort)
(Ort, Datum) (Unterschrift)
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